Perfil de los Aspirantes

1. Contador con matricula vigente

Experiencia:

No importa si es recién graduado siempre y cuando acredite experiencia contable y
tributaria de 3 a 5 afios (puede ser como auxiliar contable o porque ejercié como
contador sin titulo)

Experiencia administrativa para manejo de facturacion

Experiencia en departamentos de cartera para manejo directo de cobro a clientes
Experiencia para manejo de nomina y liquidaciones de contratos (somos solo 6
personas pero el tramite es igual de engorroso)

Que entienda de Bancos, Leasing y Factoring

Conocimientos de SIIGO

Presentacion de Declaraciones (renta, iva, ica).

Sueldo $1,000,000 mas todas las prestaciones de ley o un arreglo por menor sueldo
basico mas bonificaciones o auxilios (buscando que reciba un poco mas) Nota: Mi tope
de presupuesto entre sueldo, prestaciones y demas es $1.5M

No hay limiticion alguna de edad, sexo, raza, pensionado, etc.

2. Ingeniero de ventas (Ingeniero electronico)

Experiencia:

No importa si es recien graduado siempre y cuando acredite 2 afios de experiencia en
ventas de PLCs o Instrumentacion

Importante conocer en donde hizo la practica y los temas tratados

Conocer la tesis

Experiencia en ventas tecnicas de electrdnica y/o computacion industrial
Experiencia en industria (no tanto en telecomunicaciones)

Presentacion de propuestas vy licitaciones

Ingles escrito y hablado nivel medio

Sueldo: Salario minimo mas comisiones (los ingresos pueden fluctuar entre SMLV y
$4M)

3. Estudiante de Ingenieria de Sistemas, Electronica, Mecatronica o

Control

Para desarrollar la practica de Ultimos semestres

Conocimientos de Visual Basic, Windows, Redes y Cableado, Paginas Web,
Mantenimiento de computadores

Ingles nivel medio escrito y hablado

Sueldo: Salaraio minimo durante la practica



